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izfrfu;qfDr@vkesyu vk/kkj ij fofHkUu inks ds fy, HkrhZ 

& 

HkkaMkxkj.k fodkl vkSj fofu;ked izkf/kdj.k] Hkkjr ljdkj dsUnz@jkT; ljdkjksa@dsUnz 

rFkk jkT; lkoZtfud {ks= ds midzeksa@ Lok;Ùk@lkafof/kd fudk;ksa esa dk;Zjr ik= 

dkfeZdksa ls izfrfu;qfDr@ vkesyu vk/kkj ij fuEufyf[kr inksa dks Hkjs tkus ds fy, 

vkosnu vkeaf=r djrk gS%& 

dze l in dk uke fjfDr;ksa dh l[;k 

1 mi funs”kd (वववि) 

[Lrj &11 67]700&2]08700] ¼7 oka lh-ih-lh½ 

01 

2 iz/kku futh lfpo  

[Lrj &11 67]700&2]08700] ¼7 oka lh-ih-lh½ 

01 

3 futh lfpo  

[Lrj & 6 35400&1]12,400] ¼7 oka lh-ih-lh½ 

01 

 

foLr̀r lwpuk izkf/kdj.k dh osclkbV www.wdra.gov.in ij fjfDr;ksa ds vUrxZr 

ns[kh tk ldrh gSA osclkbV ij miyC/k fu/kkZfjr izi= esa vkosnu] mi funs”kd ¼मानव 

संसािन½ HkkaMkxkj.k fodkl vkSj वववनर्ामक izkf/kdj.k ubZ fnYyh रोजगार समाचार में fjfDr 

पररपत्र के प्रकाशन की तारीख से 45 विन के अंिर Hksts tk ldrs gSA “kqf)i=] ;fn dksbZ gksxk] MCyw-

Mh-vkj-, dh osclkbV ij Mkyk tk,xkA 

          -sd- 

¼विनीता सोलोमन½ 

सहायक वनदेशक ¼ मानि संसाधन) 

  

http://www.wdra.gov.in/
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Qkby la- &ए-12024/1/2017-कार्ाालर्-अ.स.(प्र. एवं.वव.)/4007  
               

fjfDr ifji= 

HkkaMkxkj.k fodkl ,oa fofu;ked izkf/kdj.k esa izfrfu;qfDr@vkesyu vk/kkj ij fofHkUu 

inksa dks Hkjk tkuk 

& 

HkkaMkxkj.k fodkl vkSj fofu;ked izkf/kdj.k esa dsUnz @jkT; ljdkjksa@dsUnz rFkk jkT; 

lkoZtfud {ks= ds midzeksa@Lok;r@lkafof/kd fudk;ksa esa dk;Zjr ik= dkfeZdksa ls 

izfrfu;qfDr@vkesyu vk/kkj ij fofHkUu in Hkjs tkus dk izLrko gS, जैसा वक अनलुग्नक 1 में 

विर्ा गर्ा ह ै| HkkaMkxkj.k fodkl vkSj fofu;ked izkf/kdj.k ,d lkafof/kd fudk; gS] ftldh 

LFkkiuk HkkaMkxkj.k ¼fodkl ,oa fofu;eu½ vf/kfu;e] 2007 ds v/khu 26 vDrwcj] 2010 

dks dh xbZ FkhA izkf/kdj.k dk dk;kZy; ubZ fnYyh esa वथित gSA 

2- izfrfu;qfDr ij p;u fd, x, dkfeZdksa dk osru ,oa vU; fuca/ku ,oa ’krsZ dkfeZd ,oa 

izf’k{k.k foHkkx ds fnukad 17 twu] 2010 ds dk;kZy; Kkiu la- 6@8@2009& LFkkiuk 

¼osru&AA ½] le; & le; ij र्िासंशोवित }kjk शाflr gksaxhA MCyw-Mh-vkj-, ds ikl 

pwafd vkoklh; lqfo/kk ugha gS] vr% ,p-vkj-,- dh Lohdk;Zrk dsUnz ljdkj ds deZpkfj;ksa 

dh Lohdk;Zrk ds vuqlkj gksxhA 

3- p;fur mEehnokjksa dks izkjEHk esa rhu o"kZ dh vof/k ds fy, fu;qDr fd;k tk,xk] ftls 

fu;ekuqlkj l{ke izkf/kdkjh }kjk le;&le; ij c<+k;k tk ldrk gSA vkosnu i=ksa 

dh izkfIr dh rkjh[k dks vkosnd ds ikl de ls de pkj o"kZ dh lsok शेष gksuh 

pkfg,A 

4- MCyw-Mh-vkj-,- esa vkesyu ds fy, vf/kdkjh/dkfeZd ftl in  ij izfrfu;qfDr  dk;Z dj 

jgk gS@jgh gS] nks o"kZ iwjs gksus vFkok blls igys l{ke izkf/kdjh dh larqf"V gks tkus 

ij] fopkj fd;k tk ldrk gSA ;g izfdz;k deZpkjh dh LohÑfr muds ewy laxBu ds 

,u-vks-lh ij fuHkZj करेगी rFkk bl laca/k esa dkfeZd ,oa izवश{k.k foHkkx ds fn’kk funsZशो s 

ds vuqlkj gksxhA 

5- dsoy mUgh flQkfjशो ij, ftuds lkFk vuqyXud&AA esa fn, vuqlkj O;fDrxr MSVk 

layXu fd;k होगा]fopkj fd;k tk,xkA os vf/kdkjh tks ,d ckj LosPNk ls पि(पिो) के 

वलए viuk uke ns nsaxs] mUgsa ckn esa uke okil ysus dh vuqefr ugha gksxhA 

6- vuqjks/k gS fd ÑI;k vius iz”kklfud fu;a=.k okys deZpkfj;ksa ds e/; fjfDr ifji= 

का O;kid izpkर fd;k tk, rFkk p;u gksus dh fLFkfr esa ftu vf/kdkfj;ksa को dk;ZeqDr 



fd;k tk ldrk gS] muds vkosnu i= xr ikap oZ"kksa dh xksiuh; fjiksVksZ ds lkFk bl 

dk;kZy; esa रोजगार समाचार में fjfDr पररपत्र के प्रकाशन की तारीख से 45 विन के अंिर Hkst fn, tk,aA 

vfUre rkjh[k ds पश्चात~ izkIr vkosnuksa vFkok lh-vkj Mksft;j vFkok lrdZrk fDy;jsal 

vFkok vU; fdlh izdkj ls viw.kZ vkosnu i=ks ij fopkj ugha fd;k tk,xkA vkosnu 

i=ks dks vxzlkfjr djrs le; कृपर्ा ;g lR;kfir ,oa izekf.kr djsa fd vkosndksa }kjk 

izLrqr fooj.k lgh gS rFkk muds fo:) dksbZ vuqशाlfud dk;Zokgh yafcr ugha gS 

vFkok fopkj ugha fd;k tk jgk gSA (अनलुग्नक III) 

7- fu/kkZfjr vkosnu izk:i] foLr`r fuca/ku ,oa शते MCyw-Mh-vkj-, dh osclkvV 

www.wdra.gov.in ij miyC/k gSaA fu/kkZfjr izk:Ik esa vkosnu bl dk;kZy; esa 

रोजगार समाचार में fjfDr पररपत्र के प्रकाशन की तारीख से 45 विन के अंिर पह ुँच जाने चावहएA  

  Lkekpkj i=ksa@jkstxkj lekpkj esa izdkfशr fd, tk jgs foKkiu dh izfr layXu gSA  

  

 layXud: 09 i`"B 

           -sd- 
¼विनीता सोलोमन½ 

सहायक वनदेशक ¼ मानि संसाधन) 

 

lsok esa 

 

1- lHkh ea=ky;@foHkkx] Hkkjr ljdkj ¼LihM iksLV }kjk½ 

2- dkfeZd ,oa izfश{k.k fuHkkx dks muds iksVZy पर viyksM djus ds fy,  

3- [kk| vkSj lkoZtfud forj.k foHkkx dk uksfVl cksMZ 

4- dsUnzh; HkaMkj.k fuxe@Hkkjrh; [kk| fuxe jkT; HkaMkj.k fuxe@,u-lh-Mh-

lh@,u-lh-;w-vkbZ 

5- आईटी vuqHkkx dks MCyw-Mh-vkj-, dh osclkbV ij miyksM djus ds fy,A 

6. गार्ा फ़ाइल 

  

http://www.wdra.gov.in/


vuqyXud&1 

1- (i)  mi funs’kd ¼विवध½ - 1 पद 

1 in dk uke ¼inksa dh la[;k½ mi funs”kd ¼वववि½] ,d in ¼1½ 

2 in dk osrueku Lrj &11 : 67]700&2]00]700 ¼lkroka lh-ih-lh½ 

3 in dk laoxZ@Js.kh Lkewg *d* 

4 in dk izdkj  प्रशासन एवं ववत्त 

5 in ds fy, vko”;d ,oa 

U;wure ;ksX;rk 

(i) dsUnz rFkk jkT; ljdkjksa vFkok dsUnz rFkk 

jkT; lkoZtfud {ks= ds midzeksa *vFkok Lok;Rr 

fudk;ksa* esa lacaf/kr {ks= esa leku inksa ij मलू संवगा 

vFkok  ववभाग में वनर्वमत आिार पर dk;Zjr vf/kdjh; 

vFkok 

(ii) ewy laoxZ vFkok foHkkx esa Lrj 10 esa ¼: 

56100&177500@&½ ds osrueku esa fu;fer 

vk/kkj ij ikap o"kZ dh lsok; एवं 

(iii) सरकार द्वारा मान्र्ता प्राप्त ववश्वववद्यालर् अिवा 

संथिान से वववि में वर्ग्री  

6 in ds drZO; ,oa nkf;Ro HkkaMkxkj.k ¼fodkl ,oa fofu;eu½ vf/kfu;e] 

2007 के प्राविानों तिा अविवनर्म के अंतगात बनाए गए 

वनर्मों एवं वववनर्मों के बारे में विर्ान्वर्न के संबंि में 

र्बल्र्ूर्ीआरए को सलाह िनेा | 
(ii) HkkaMkxkj.k ¼fodkl ,oa fofu;eu½ vf/kfu;e] 

2007 तिा कें द्र एवं राज्र् सरकारों के अन्र् अविवनर्मों के 

संबंि में  र्ब्लल्र्रू्ीआरए के काननूी मामलों तिा मकुिमों को 

हैंर्ल करना | 
(iii) कर एवं र्ब्लल्र्रू्ीआरए के अन्र् इस प्रकार के मामलों को 

िखेना| 
(iv) र्ब्लल्र्ूर्ीआरए के वनर्ामों एवं वववनर्मों के वलए प्रारूप 

तैर्ार करना | 

(v) काननूी मामलों पर खाद्य और सावाजवनक ववतरण ववभाग 
तिा वववि एवं न्र्ार् मंत्रालर् के साि समन्वर् | 

 

 

 

 

 

 

mailto:laoxZ@Js.kh


2- iz/kku futh lfpo -1 पद 

1- in dk uke ¼inksa dh la[;k½ iz/kku futh lfpo ,d in ¼1½ 

2- in dk osrueku Lrj&11 ¼: 67]700&208]700@& lkroka 

osrueku½ 

3- in dk laoxZ@Js.kh lewg *d* 

4- in dk izdkj iz”kklfud ,oa for 

5- in ds fy, vko”;d ,oa U;wure 

;ksX;rk 

(i)dsUnz rFkk jkT; ljdkjksa vFkok dsUnz 

rFkk jkT; lkoZtfud {ks= ds midzeksa vFkok 

Lok;Rr अिवा lkafof/kd fudk;ks esa leku 

inksa ij dk;Zjr vf/kdkjh( vFkok 

(ii)dsUnz rFkk jkT; ljdkjksa vFkok dsUnz 

rFkk lkoZtfud {ks= ds midzeksa vFkok 

Lok;Rr ,oa lkafof/kd fudk;ksa esa LVsuksxzkQh 

ds {ks= esa ik¡p o"kZ dh वनर्वमत lsok okys 

Lrj&9 ¼: 53100&167800@&: ds 

osrueku esa dk;Zjr vf/kdkjh rFkk 

(iii)dEI;wVj izpkyuksa esa प्रवीणता vko”;d 

gSA LVsuksxzkQh esa u;wure 80 शब्लि izfr 

feuV vaxzth Vad.k esa 35 शब्लि izfr feuV 

,oa fgUnh esa 30 शब्लि izfr feuV dh xfr 

gksuh pkfg, 

6- in ds वलए vko”;d rFkk U;wure 

;ksX;rk 

iz/kku futh lfpo lacaf/kr vf/kdkjh dks 

i=kpkj] isij izLrqr djus vkxqradks ds lkFk 

le; fu/kZfjr djuk cSBdks dh O;oLFkk rFkk 

lwpuk,W bdÎh djus tSls dk;ksZ ls eqDr 

j[ksxk@j[ksxh rkfd lacaf/kr vf/kdkjh 

vius fuिाZfjr dk;ksZ dks vf/kd le; ns 

ldsaA iz/kku futh lfpo vUgsa fn, x, 

xksiuh; rFkk गपु्त i=ksa dh xksiuh;rk cuk, 

j[skxk@j[ksxhA og ljdkjh lkSgknZiwoZ 

dk;ksZ ds fy, ijLij lEidZ j[ksxk@j[ksxh 

bl in ds fy, dEI;wVj dk Kku vko”;d 

gSA प्राविकारी द्वारा सोपा गर्ा अन्र् कोई कार्ा | 
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3- futh सविि – 1 पद 

1- in dk uke ¼inksa dh 

la[;k½ 

 futh सवचव ¼1½ 

2- in dk osrueku Lrj&6  (35400-112400)@& ¼7 oka lh-ih-lh½ 

3- in dk laoxZ@Js.kh Lkewg *[k* अराजपवत्रत 

4- in dk izdkj iz”kklfud ,oa for 

5- in ds fy, vko”;d 

,oa U;wure ;ksX;rk 

(i) dsUnz rFkk jkT; ljdkjksa vFkok dsUnz rFkk jkT; 

lkoZtfud {ks= ds midzeksa vFkok Lok;Rr अिवा lkafof/kd 

fudk;ks esa leku inksa ij dk;Zjr vf/kdkjh( vFkok 

(ii) dsUnz rFkk jkT; ljdkjksa vFkok dsUnz rFkk lkoZtfud 

{ks= ds midzeksa vFkok Lok;Rr ,oa lkafof/kd fudk;ksa ds {ks= esa 

ik¡p o"kZ dh वनर्वमत lsok okys Lrj&4 ¼: 25,500-81,100)@&: 

ds osrueku esa dk;Zjr कमाचारी rFkk 

(iii) dEI;wVj izpkyuksa esa प्रवीणता vko”;d gSA LVsuksxzkQh esa 

u;wure 80 शब्लि izfr feuV vaxzth Vad.k esa 35 शब्लि izfr feuV 

अिवा fgUnh esa 30 शब्लि izfr feuV dh xfr gksuh pkfg, 

 

6- in ds nkf;Ro ,oa dk;Z futh lfpo lacaf/kr vf/kdkjh dks i=kpkj] isij izLrqr 

djus vkxqradks ds lkFk le; fu/kZfjr djuk cSBdks dh O;oLFkk 

rFkk lwpuk,W bdÎh djus tSls dk;ksZ ls eqDr j[ksxk@j[ksxh 

rkfd lacaf/kr vf/kdkjh vius fuिाZfjr dk;ksZ dks vf/kd le; 

ns ldsaA futh lfpo vUgsa fn, x, xksiuh; rFkk गपु्त i=ksa dh 

xksiuh;rk cuk, j[skxk@j[ksxhA og ljdkjh lkSgknZiwoZ dk;ksZ 

ds fy, ijLij lEidZ j[ksxk@j[ksxh bl in ds fy, dEI;wVj 

dk Kku vko”;d gSA प्राविकारी द्वारा सोपा गर्ा अन्र् कोई कार्ा | 

  

mailto:laoxZ@Js.kh


 

                                                          वनयम एिं शतें/Terms & Conditions 

 

प्रवतवनर्वुि पर चर्वनत अविकारी/कमाचारी का वेतन एवं सेवा की अन्र् वनबंिन एवं शतें कावमाक एवं 

प्रवशक्षण ववभाग के कार्ाालर् ज्ञापन संख्र्ा 6/8/2009-थिा। (वेतन II), विनांक 17 जनू, 2010 और समर्-

समर् पर जारी अन्र् संबंवित आिशे में वनिााररत प्राविानों द्वारा शावसत होंगी । 

 

2. चर्वनत उम्मीिवार को शरुू में तीन साल की अववि के वलए प्रवतवनर्वुि के आिार पर वनर्िु वकर्ा जाएगा, 

वजसे समर्-समर् पर सक्षम प्राविकारी द्वारा वनर्मानसुार बढार्ा जा सकता ह।ै आवेिन प्राप्त करने की अंवतम वतवि 

तक आवेिक की न्र्नूतम चार वषा की सेवा शेष होनी चावहए।  

 

3. केवल ऐसी अनशंुसाओ ंपर ववचार वकर्ा जाएगा, वजनके साि अनलुग्नक-II में अपेवक्षत व्र्विगत रे्टा संलग्न 

ह।ै अविकारी, जो एक बार पि (पिों) के वलए थवेच्छा से अपना नाम ि ेितेे हैं, उन्ह ेबाि में अपना नाम वापस लेने 

की अनमुवत नहीं िी जाएगी। 

 

4. इच्छुक उम्मीिवार रोजगार समाचार में इस ररवि पररपत्र के प्रकाशन की तारीख से 45 विनों के भीतर 

वपछले पांच वषों के एपीएआर / एसीआर की सत्र्ावपत प्रवतर्ों के साि वनिााररत प्रोफामाा (अनलुग्नक- II) में 

उवचत माध्र्म से अपना आवेिन भेज सकते हैं। अंवतम वतवि के बाि र्ा सीआर र्ोवजर्र के वबना प्राप्त र्ा अन्र्िा 

अपणूा पाए गए आवेिनों पर ववचार नहीं वकर्ा जाएगा। आवेिनों को अग्रेवषत करते समर् र्ह भी सत्र्ावपत और 

प्रमावणत वकर्ा जाए वक अविकाररर्ों द्वारा प्रथततु वववरण सही हैं और उनके वखलाफ कोई अनशुासनात्मक 

कार्ावाही न तो लंवबत ह ैऔर न ही ववचारािीन ह।ै अविकारी/कमाचारी की सत्र्वनष्ठा भी प्रमावणत की जाए। र्ह 

भी पवुि की जाए वक वपछले िस वषों के िौरान उस पर कोई बडा/छोटा शावथत नहीं लगाई गई ह।ै (अनुलग्नक-

III) 

  



अनलुग्नक II 

 

बायो-डाटा / शैविक प्रोफामाा 

 

1. नाम और पता 

(ब्ललॉक अक्षरों में)  

 

2.  जन्म वतवि   

3.(i) सेवा में प्रवेश की वतवि  

(ii) कें द्र/राज्र् सरकार के वनर्मों के तहत सेवावनववृत्त की 

वतवि 

 

4. शैवक्षक र्ोग्र्ता  

5. क्र्ा पि के वलए आवश्र्क शैक्षवणक और अन्र् र्ोग्र्ताएं 

परूी होती हैं। (र्वि वकसी र्ोग्र्ता को वनर्मों में वनिााररत 

र्ोग्र्ता के समकक्ष माना गर्ा ह,ै तो उसके वलए प्राविकारी 

का उल्लेख करें) 

 

र्ोग्र्ता/अनुभव जैसा वक ववज्ञापन/ररवि पररपत्र में उवल्लवखत 

हैं | 

अविकारी के पास र्ोग्र्ता/अनभुव  

आिश्यक  आिश्यक  

क) र्ोग्र्ता  क) र्ोग्र्ता  

ख)अनुभव  ख)अनुभव  

िांछनीय  िांछनीय  

क) र्ोग्र्ता  क) र्ोग्र्ता  

ख)अनुभव  ख)अनुभव  

5.1 नोट: रोजगार समाचार में पररपत्र और ववज्ञापन जारी करते समर् कार्ाालर् द्वारा आरआर में उवल्लवखत 

आवश्र्क और वांछनीर् र्ोग्र्ताओ ंको इवंगत करने के वलए इस कॉलम को बढार्ा जाना चावहए। 

5.2 वर्ग्री और थनातकोत्तर र्ोग्र्ता के मामले में, उम्मीिवार द्वारा वैकवल्पक / मुख्र् ववषर् और सहार्क 

उप-ववषर्ों इवंगत वकर्ा जाए। 

6. कृपर्ा थपि रूप से बताएं वक क्र्ा आपके द्वारा ऊपर की गई प्रववविर्ों को 

िखेते ह ए, आप पि के वलए आवश्र्क आवश्र्क र्ोग्र्ता और कार्ा अनुभव 

को परूा करते हैं। 

 



6.1 नोट: उधार लेने िाले प्रावधकरणों को आिेदन वकए गए पद के संदर्ा में उम्मीदिार के पास 

प्रासंवगक आिश्यक योग्यता / काया अनुर्ि (जैसा वक बायोडाटा में दशााया गया है) की पुवि करने 

के वलए अपनी विवशि वटप्पवणयां / वििार प्रदान करना है। 

7. रोजगार का वववरण, कालानिुवमक िम में, र्वि नीचे विर्ा गर्ा थिान अपर्ााप्त ह,ै तो अपने हथताक्षर        

द्वारा ववविवत प्रमावणत एक अलग शीट संलग्न करें। 

 

कार्ाालर्/संथिा  

 
पि वनर्वमत 

आिार पर 

िाररत  

 

 
से 

 

 
तक 

* पे बैंर् और ग्रेर् 

पे/वनर्वमत आिार पर 

िाररत पि का वेतनमान   

कताव्र्ों की 

प्रकृवत (ववथतार 

से) आवेवित 

पि के वलए 

आवश्र्क 

अनभुव को 

उल्लेवखत करे 

 

 

     

 

* महत्िपूणा: एसीपी/एमएसीपी के तहत वदए गए पे-बैंड और गे्रड पे अवधकारी/कमािारी के वलए 

व्यविगत हैं और इसवलए, इसका उल्लेख नहीं वकया जाना िावहए। केिल वनयवमत आधार पर 

धाररत पद के िेतन बैंड और गे्रड िेतन/िेतनमान का उल्लेख वकया जाए। ितामान िेतन बैंड और गे्रड 

िेतन के साथ एसीपी/एमएसीपी का वििरण जहां उम्मीदिार द्वारा इस तरह के लार् प्राप्त वकए गए 

हैं, उन्हें नीिे दशााया जा सकता है: 

 

कार्ाालर्/संथिा  एसीपी/एमएसीपी र्ोजना के तहत 

आहररत वेतन, वेतन बैंर् और ग्रेर् 

वेतन  

से तक 

    

 

8. वतामान रोजगार की प्रकृवत, अिाात तििा र्ा अथिार्ी 

र्ा अिा-थिार्ी र्ा थिार्ी 

 

9. र्वि वतामान रोजगार प्रवतवनर्वुि/अनबंुि के आिार 

पर ह,ै तो कृपर्ा बताएं - 

 

क) प्रारंवभक वनर्वुि की 

वतवि  

ख) प्रवतवनर्वुि/अनबंुि 

पर वनर्वुि की 

अववि  

ग) मूल कार्ाालर्/संगठन का 

नाम वजससे आवेिक 

संबंवित है 

घ) मलू संगठन में 

वाथतववक रूप में 

िाररत पि का नाम 

और पि का वेतन  



    

9.1 नोट: पहले से प्रवतवनर्ुवि पर अविकाररर्ों के मामले में, ऐसे अविकाररर्ों के 

आवेिन मलू संवगा/ववभाग द्वारा संवगा अनापवत्त, सतका ता अनापवत्त और सत्र्वनष्ठा 

प्रमाणपत्र के साि अग्रेवषत वकए जाएुँ। 

9.2 नोट: उपरोि कॉलम 9 (ग) और (घ) के तहत सचूना उन सभी मामलों में िी 

जानी चावहए जहां कोई व्र्वि संवगा/संगठन के बाहर प्रवतवनर्वुि पर एक पि िारण कर 

रहा ह ैलेवकन अभी भी अपने मलू संवगा/संगठन में िारणाविकार बनाए ह ए ह।ै 

 

10. र्वि आवेिक द्वारा पवूा में प्रवतवनर्वुि पर िाररत कोई पि, 

अंवतम प्रवतवनर्वुि से वापसी की वतवि और अन्र् वववरण। 

 

11. वतामान रोजगार के बारे में अवतररि वववरण: 

कृपर्ा बताएं वक क्र्ा आप इसके तहत काम कर रह ेहैं (संबंवित 

कॉलम के सामने अपने वनर्ोिा का नाम बताएं) 

क) कें द्र सरकार  
ख) राज्र् सरकार  

ग) थवार्त्त संगठन  

घ) सरकारी उपिम  

ङ) ववश्वववद्यालर् 

च) अन्र्  

 

12. कृपर्ा बताएं वक क्र्ा आप एक ही ववभाग में कार्ारत हैं 

और फीर्र ग्रेर् र्ा फीर्र से फीर्र ग्रेर् में हैं 

 

13. क्र्ा आप संशोवित वेतनमान में हैं? र्वि हाुँ, तो वह वतवि 

िें वजसस ेपनुरीक्षण ह आ और पवूा-संशोवित वेतनमान का भी 

उल्लेख करें 

 

14. प्रवत माह कुल पररलवब्लिर्ां वतामान में आहररत  

वेतनमान और वेतन ववृि की िर के साि 

मलू वेतन  

महगंाई वेतन/अंतररम राहत/अन्र् 

भत्त े आवि (ववथततृ वववरण के 

साि)  

कुल पररलवब्लिर्ाुँ  

   

15. क. अवतररि जानकारी: र्वि कोई हो, उस पि के वलए 

प्रासंवगक, वजसके वलए आपने पि के वलए अपनी उपर्िुता के 

समिान में आवेिन वकर्ा है 

(र्ह अन्र् बातों के अलावा (i) अवतररि शैक्षवणक र्ोग्र्ता, 

(ii) व्र्ावसावर्क प्रवशक्षण और (iii) ररवि पररपत्र/ववज्ञापन 

में वनिााररत कार्ा अनुभव के अवतररि जानकारी प्रिान करे) 

 



(नोट: यवद स्थान अपयााप्त हो तो एक अलग शीट संलग्न 

करें) 

15. ख उपलवधधयां:  

उम्मीिवारों से अनरुोि ह ैवक वे इस संबंि में जानकारी िें: 

(i) अनसंुिान प्रकाशन और ररपोटा और ववशेष पररर्ोजनाएं  

(ii) परुथकार/छात्रववृत्त/आविकाररक प्रशंसा 

(iii) व्र्ावसावर्क वनकार्ों/संथिानों/सवमवतर्ों के साि 

संबिता और; 

(iv) पेटेंट थवर्ं के नाम पर पंजीकृत र्ा संगठन के वलए 

हावसल वकर्ा गर्ा  

(v) आविकाररक मान्र्ता से संबंवित कोई भी 

शोि/नवोन्मेषी उपार्  

(vi) कोई अन्र् सचूना।  

(नोट: यवद स्थान अपयााप्त हो तो एक अलग शीट संलग्न 

करें) 

 

16. क्र्ा अनसुवूचत जावत/जनजावत से संबंवित ह ै?  

मैंन ेररवि पररपत्र/ववज्ञापन को ध्र्ान से िखेा है और मुझे अच्छी तरह से पता है वक मेरे द्वारा प्रथततु 

आवश्र्क र्ोग्र्ता/कार्ा अनुभव के संबंि में िथतावेजों द्वारा ववविवत समविात शैवक्षक र्ोग्र्ता के वववरण का 

भी चर्न सवमवत द्वारा चर्न  के समर् मूल्र्ांकन वकर्ा जाएगा। पि के वलए चर्न के संबंि में। मेरे द्वारा प्रिान 

की गई जानकारी/वववरण मेरी जानकारी के अनसुार सही और सत्र् हैं और मेरे चर्न पर असर र्ालन ेवाल े

वकसी भी तथ्र् को छुपार्ा/रोका नहीं गर्ा ह।ै 

     (उम्मीदिार के हस्तािर)  

  पता………………………………… 

             ………………………………...... 

 मोबाइल न……………………….. 

 ईमेल…………………………….. 

 

वदनांक ……………… 

 

 

 



अनलुग्नक- III  

 

वनर्ोिा/संवगा वनरं्त्रण प्राविकारी द्वारा प्रमाणन 
 

अवभलेखों में उपलब्लि तथ्र्ों के अनसुार आवेिक द्वारा उपरोि आवेिन में िी गई जानकारी/वववरण सत्र् और सही 

ह ै। उनके पास शैक्षवणक र्ोग्र्ता और अनभुव ररवि पररपत्र में उवल्लवखत वकए गए वववरण के अनसुार हैं। चर्न 

होने पर उन्हें तत्काल कार्ामिु कर विर्ा जाएगा। 

 

2.  यह र्ी प्रमावणत वकया जाता है वक;  

 

i) श्री/श्रीमती _________ के ववरुि कोई सतका ता र्ा अनुशासनात्मक मामला लंवबत/ववचाररत नहीं ह।ै 

 

ii) उनकी सत्र्वनष्ठा प्रमावणत है।  

 

iii) सरकार के अवर सवचव के रैंक के एक अविकारी द्वारा सत्र्ावपत, उनका/उनकी सीआर र्ोवजर्र मलू रूप 

से संलग्न ह/ैवपछले 5 वषों के एसीआर की फोटोकॉपी ववविवत है भारत के र्ा उससे ऊपर के संलग्न हैं। 

 

iv) वपछल े10 वषों के िौरान उस पर कोई बर्ी/छोटी शावथत नहीं लगाई गई ह ैर्ा वपछल े10 वषों के िौरान  

र्वि उन पर बर्ी/छोटी शावथत लगाई गई ह,ै संलग्न करें (जैसा भी मामला हो) । 
 

 

 

    प्रवतहस्तािररत  

       (वनयोिा/संिगा वनयंत्रण प्रावधकारी मुहर सवहत) 

 


