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विषय: अनुबंध के आधार पर डबू्ल्यडीआरए में एक सॉलू्यशन आवकि टेक्ट की वनयुक्ति 

भांडागारण दिकास और दिदनयामक प्रादिकरण (डबू्ल्यडीआरए) भांडागारण (दिकास और दिदनयमन) 

अदिदनयम, 2007 अदिदनयम के प्राििानो ंको लागू करने के दलए अदिदनयम के तहत गदित एक सांदिदिक 

दनकाय है। 

शुरुआत में अनुबंि के आिार पर एक िर्ष की अिदि के दलए डबू्ल्यडीआरए में िन सॉलू्यशन आदकष टेक्ट के पि 

के दलए आिेिन आमंदित दकए जाते हैं। 

आिश्यकता के अनुसार सॉलू्यशन आदकष टेक्ट की दनयुक्ति की अिदि को और बढाया जा सकता है। 

2.  सॉलू्यशन आदकष टेक्ट की दनयुक्ति के दलए योग्यता मानिंड, जॉब प्रोफाइल और दनयम ि शतें आदि 

डबू्ल्यडीआरए की िेबसाइट 'www.wdra.gov.in' पर उपलब्ध हैं। 

3.  इचु्छक उम्मीििार, जो पािता मानिंड को पूरा करते हैं, दनिाषररत प्रोफामाष में अपने आिेिन एक सीलबंि 

किर में दजस पर "दनदिषष्ट अिदि के दलए डबू्ल्यडीआरए में सॉलू्यशन आदकष टेक्ट का चयन" दलखा हो रोजगार 

समाचार में प्रकाशन की तारीख से 30 दिनो ंके भीतर दनिेशक (एचआर) भांडागारण दिकास और दिदनयामक 

प्रादिकरण, एनसीयूआई दबक्तडंग, चौथी मंदजल, 3, दसरी इंस्टीटू्यशनल एररया, अगस्त क्ांदत मागष, हौज खास, नई 

दिल्ली – 110016 प्रसु्तत कर सकते हैं। 

 

 

(विवनता सोलोमन) 

सहायक दनिेशक (मानि संसािन) 

 

  



डबू्ल्यडीआरए में सॉलू्यशन आवकि टेक्ट के वलए पात्रता मानदंड 

 

योग्यता और अनुभि: 

 

उम्मीििार के पास भारत या दििेश के दकसी भी मान्यता प्राप्त दिश्वदिद्यालय या संस्थान से सूचना 

प्रौद्योदगकी/कंपू्यटर दिज्ञान/इलेक्टर ॉदनक्स और संचार इंजीदनयररंग में स्नातक की दडग्री होनी चादहए, जो भारत में 

दिदिित मान्यता प्राप्त हो या दकसी मान्यता प्राप्त दिश्वदिद्यालय या भारत या दििेश के संस्थान से कंपू्यटर 

एप्लीकेशन में मास्टर दडग्री हो। भारत में दिदिित मान्यता प्राप्त या भारत में दिदिित मान्यता प्राप्त समकक्ष। 

 

उम्मीििार के पास 9 से 13 साल का अनुभि और लाइफरे डेिलपमेंट में कम से कम 6 साल का अनुभि होना 

चादहए। 

 

उम्मीििार को नीचे बताए अनुसार दनम्नदलक्तखत के्षिो ंमें डोमेन ज्ञान और दिशेर्ज्ञता होनी चादहए: 

 

(i) दलफेरे पे्लटफॉमष संस्करण 7.2 और इसके बाि के संस्करण, क्लाउड कंपू्यदटंग िेब सामग्री प्रबंिन 

(WCM) और एंटरप्राइज़ सामग्री प्रबंिन (ECM) पर आिुदनक िेब तकनीको ंकी अच्छी समझ। 

(ii)  पोटषलेट्स, एक्सटेंशन, हुक और थीम और लाइफरे पोटषल एडदमदनस्टर ेशन को दलखने और तैनात 

करने का मजबूत व्यािहाररक अनुभि। 

(iii) जदटल दिर्यो ंका दनमाषण, पोटषलेट, कॉक्तफफगरेशन प्रबंदित करना आदि। 

(iv) लाइफरे में उतृ्कष्ट यूजर इंटरफेस दडजाइन और कायाषन्वयन का अनुभि। 

(v) प्रदशक्षण दनयमािली तैयार करना और िेब आिाररत अनुप्रयोगो ंपर अंदतम उपयोगकताषओ ंके दलए 

प्रदशक्षण आयोदजत करना। 

(vi) सॉफ्टिेयर जीिन चक् के सभी चरणो ंजैसे आिश्यकता दिशे्लर्ण, दडजाइदनंग, दिकास, स्थापना, 

दिन्यास और अनुप्रयोगो ंऔर पररयोजना प्रलेखन को बनाए रखने में अनुभिी। 

(vii) कायष को प्रभािी ढंग से करने और सटीक अनुमान प्रिान करने में सक्षम हो। 

(viii) व्यापार और तकनीकी आिश्यकताओ ंको समझ और उन्हें लागू करने की क्षमता । 

(ix) उतृ्कष्ट संचार और पारस्पररक कौशल के साथ प्रभािी पररणाम-उनु्मख पररयोजना अग्रणी कौशल। 

 

अदिमान्य:- 

(1) HTML, CSS और Java क्तिप्ट की बेहतर समझ के साथ कोर जािा, सिषलेट, िेब तकनीक की अच्छी समझ। 

(2) MySQL, Postgres और Oracle डेटाबेस के साथ काम करने का अनुभि। 

(3) अपाचे टॉमकैट को कॉक्तफफगर करने और उपयोग करने का अनुभि। 

 

 

 



सॉलू्यशन आवकि टेक्ट का जॉब प्रोफाइल: 

चयदनत उम्मीििार को दनम्नदलक्तखत कायों को संभालना आिश्यक होगा: 

डबू्ल्यडीआरए पोटषल और एक्तप्लकेशन को दिकदसत करने, लागू करने और बनाए रखने के दलए सॉलू्यशन 

आदकष टेक्ट लाइफ रे पे्लटफॉमष (लाइफ रे इकोदसस्टम टूल्स एंड टेक्नोलॉजी) पर काम करेगा। िह डबू्ल्यडीआरए 

पोटषल मॉडू्यल, एसएमएस, पेमेंट गेटिे और दडदजटल दसगे्नचर से संबंदित समािान को भी एकीकृत करेगा और 

एकीकृत समािान को बनाए रखेगा। 

1. विकास कायि :- 

• Liferay 7.0 और इसके बाि के संस्करण पर नई सामग्री प्रकाशन, बल्क िकष फ़्लो सुदििाओ ंऔर रूपरेखाओ ं

को दडज़ाइन करना, कायाषक्तन्वत करना, परीक्षण करना, िस्तािेज़ीकरण करना और बनाए रखना। 

• जािा और अन्य संबंदित तकनीको ंका उपयोग करके डबू्ल्यडीआरए द्वारा आिश्यक स्टैंडअलोन पररयोजनाओ ं

का दिकास। 

• एसआरएस आिश्यकताओ ंके अनुसार समािान के दिदभन्न घटको ंका दिकास करना। 

• डबू्ल्यडीआरए पोटषल एक्तप्लकेशन के दिदभन्न घटको ंके यूजर इंटरफेस (यूआई) और दिकास को दडजाइन करें , 

इससे संबंदित दनरंतर ररलीज को तैनात और प्रबंदित करना । 

• स्रोत कोड को कें द्रीय ररपॉदजटरी में बनाए रखना । 

• दिदभन्न दिकदसत घटको ंको एक साथ एकीकृत करें  और एसएमएस गेटिे, पेमेंट गेटिे और दडदजटल दसगे्नचर 

जैसे अन्य तृतीय पक्ष समािानो ंको भी एकीकृत करना । 

• पररितषन अनुरोिो ंका प्रभाि का दिशे्लर्ण कर और यदि आिश्यक हो तो दडज़ाइन में पररितषन करना । 

 

2. ई-ऑवफस और सीडैक संसाधन 

इंफ्रा और दसस्टम एडदमदनस्टर ेशन ऑफ इंस्टेंसेस का प्रबंिन, डीसी/डीआर दसस्टम इंस्टालेशन/मैनेजमेंट, यूजर 

मैनेजमेंट एंड सपोटष एनआईसी सदिषस, एनआईसी टीम के साथ डेस्क कोऑदडषनेशन। ई-फॉमष अनुरोि दनमाषण, 

नई ईमेल आईडी दनमाषण और मौजूिा आईडी में होने िाली समस्याएं। सीडीएसी क्लाउड पर होस्ट दकए गए 

दिदभन्न आईटी संसािनो ंका प्रबंिन, ररपोटष तैयार करना, व्यिस्थापक समन्वय और सिषर प्रिशषन उपलब्धता 

प्रबंिन। 

3. डबू्ल्यडीआरए द्वारा समय-समय पर आिंदटत कोई अन्य कायष।  

  



डबू्ल्यडीआरए में सॉलू्यशन आवकि टेक्ट के वलए वनयम और शतें : 

 

i) डबू्ल्यडीआरए में काम करने की कायष प्रणाली : सॉलू्यशन आदकष टेक्ट को शुरू में एक साल की 

अिदि के दलए पूणषकादलक अनुबंि के आिार पर दनयुि दकया जाएगा। सक्षम प्रादिकारी द्वारा एक 

िर्ष से अदिक के कायषकाल के दिस्तार पर असािारण पररक्तस्थदतयो ंमें संतोर्जनक प्रिशषन और काम 

की अदनिायषता के अिीन समान शतों पर दिचार दकया जा सकता है। सॉलू्यशन आदकष टेक्ट को 

डबू्ल्यडीआरए के बाहर कोई अन्य कायष करने की अनुमदत नही ंहोगी। 

ii) शुल्क: - सॉलू्यशन आदकष टेक्ट को िेय मादसक समेदकत शुल्क की अदिकतम रादश उम्मीििार के 

कायष अनुभि को ध्यान में रखते हुए तय की जाएगी जो दक 70,000/- रुपये से लेकर 1,50,000/- 

रुपये तक हो सकती है। अन्य कोई भत्ता िेय नही ंहोगा। प्रादिकरण केिल योग्य मामलो ंमें ही उच्च 

पाररश्रदमक पर दिचार कर सकता है। 

iii) स्रोत पर कर कटौती: - आयकर की कटौती दनिाषररत िर पर स्रोत पर की जाएगी। अन्य करो ंका 

भुगतान, यदि लागू हो, सॉलू्यशन आदकष टेक्ट की दजमे्मिारी होगी। 

iv) छुट्टी: - सॉलू्यशन आदकष टेक्ट आि दिनो ंके आकक्तिक अिकाश के दलए पाि होगा, जैसा दक ितषमान 

में एक कैलेंडर िर्ष में सरकारी कमषचाररयो ंकी यथानुपात आिार पर स्वीकायषता है। पाररश्रदमक िेय 

नही ंहोगा यदि सॉलू्यशन आदकष टेक्ट एक िर्ष में हकिार छुट्टी की संख्या से अदिक अनुपक्तस्थत रहता 

है। एक कलैण्डर िर्ष के अंत में अनुपयुि अिकाश को अगले कलैण्डर िर्ष में आगे नही ंबढाया 

जा सकता है। यदि िह एक कैलेंडर िर्ष में हकिार छुट्टी से 15 दिनो ंसे अदिक समय तक अनुपक्तस्थत 

रहता है तो डबू्ल्यडीआरए सॉलू्यशन आदकष टेक्ट की सेिाओ ंको समाप्त करने के दलए स्वतंि होगा 

v) टीए / डीए: - असाइनमेंट में शादमल होने या इसके पूरा होने पर कोई यािा भत्ता / िैदनक भत्ता (टीए 

/ डीए) स्वीकायष नही ंहोगा। हालांदक, आदिकाररक कतषव्य के संबंि में िेश के भीतर उनकी यािा 

के दलए, सॉलू्यशन आदकष टेक्ट को दकसी भी शे्रणी में यािा भत्ता (टीए) रेलिे में एसी 2 टीयर या समकक्ष 

और िैदनक भत्ता (डीए) में एक दनदित िर से अदिक नही ंहोगा। आिास, भोजन और स्थानीय िाहन 

आदि पर यािा संबंिी अन्य खचों के दलए प्रदत दिन रु. 1500/- का भुगतान िेय होगा । डबू्ल्यडीआरए 

प्रशासदनक आपात क्तस्थदत में सॉलू्यशन आदकष टेक्ट को हिाई यािा की अनुमदत िेने का अदिकार 

सुरदक्षत रखता है। 

vi) व्यािसादयक उत्तरिादयत्व: - सॉलू्यशन आदकष टेक्ट एक सरकारी कमषचारी से अपेदक्षत पररश्रम और 

ईमानिारी के साथ अपना कायष करेगा। डबू्ल्यडीआरए सॉलू्यशन आदकष टेक्ट के िादयत्व पर दबना 

दकसी प्रदतबंि के प्रते्यक मामले में आिश्यकता के आिार पर िेनिाररयो ंको दनिाषररत कर सकता 

है। 

vii) डेटा और िस्तािेज़ो ंकी गोपनीयता: - एकि दकए गए डेटा और जानकारी के साथ-साथ प्रादिकरण 

के दलए उत्पादित दडदलिरेबल्स प्रादिकरण की संपदत्त होगी। सक्षम प्रादिकारी की स्पष्ट दलक्तखत 

स्वीकृदत के दबना, सॉलू्यशन आदकष टेक्ट प्रादिकरण के दलए असाइनमेंट के प्रयोजन के दलए एकि 

दकए गए दकसी भी डेटा या आंकडो ंया कायषिाही या जानकारी का उपयोग या प्रकाशन या खुलासा 

या भाग नही ंकरेगा। सॉलू्यशन आदकष टेक्ट दनयुक्ति अिदि की समाक्तप्त से पहले और प्रादिकरण द्वारा 

अंदतम भुगतान जारी दकए जाने से पहले असाइनमेंट के ररकॉडष के पूरे सेट को प्रादिकरण को सौपंने 

के दलए बाध्य होगा। 



viii) अनुबंि-I में दनिाषररत प्रोफामाष में दिदिित भरा हुआ आिेिन रोजगार समाचार में प्रकाशन की तारीख 

से 30 दिनो ंके भीतर इस कायाषलय में पहंुच जाना चादहए। आिेिन पािता मानिंड और अनुभि से 

संबंदित प्रमाणपिो ंकी प्रदतयो ंिाले आिश्यक िस्तािेजो ंके साथ प्रसु्तत दकया जाना चादहए। 

ix) डबू्ल्यडीआरए में चयन होने पर सॉलू्यशन आदकष टेक्ट डबू्ल्यडीआरए के साथ एक समझौता करेगा, 

दजसका प्रारूप अनुबंि-II में दिया गया है। 

 



अनुबंध-I  

                       भांडागारण विकास और विवनयामक प्रावधकरण 

 

अनुबंि के आिार पर दनदिषष्ट अिदि के दलए डबू्ल्यडीआरए में सॉलू्यशन आदकष टेक्ट के दलए आिेिन के दलए 

प्रोफामाष 

1. 

(क) नाम (स्पष्ट अक्षरो ंमें): _______________________ 

 

(ख) पोस्ट / स्तर लागू: ____________ 

 

(ग) ितषमान कायाषलय का पता (टेलीफोन नंबर के साथ): 

 

(घ)  आिासीय पता (टेलीफोन नंबर के साथ) 

____________________________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________ 

 

(ड) ईमेल पता: ____________________ 

 

(च) दलंग (पुरुर् / मदहला): _________ 

 

2. जन्म दतदथ :____________ 

/ आयु आिेिन प्राप्त करने की अंदतम दतदथ के अनुसार: __________ 

 

3. शैदक्षक योग्यता (स्नातक एिं इससे आगे ): 

परीक्षा उत्तीणष  दिश्वदिद्यालय/ 

संस्थान/ बोडष 

उत्तीणष होने का 

िर्ष 

पाठ्यक्म 

दिर्यो ं की 

अिदि 

दिर्य / प्राप्त अंक 

(%) 

      

      

4. कालानुक्दमक क्म में रोजगार/अनुभि का दििरण (यदि आिश्यक हो, तो नीचे दिए गए प्रारूप में अपने 

हस्ताक्षर द्वारा दिदिित प्रमादणत एक अलग शीट संलग्न करें ): 

कायाषलय/संस्थान/संगिन िाररत पि  अिदि कायष का 

के्षि 

कायष की 

प्रकृदत 

दटप्पणी  

  From To    

       



       

 

5. इस दिज्ञापन के अनुसार आईटी के के्षि में अनुभि की कुल अिदि (िर्ों में) और डबू्ल्यडीआरए में आिश्यक 

के्षि में अनुभि: 

 

6. भारत सरकार में आईटी के के्षि में अनुभि की कुल अिदि: 

 

7. प्रदशक्षण का दििरण, यदि कोई हो: 

 

8. कोई अन्य प्रासंदगक जानकारी, जो आप प्रसु्तत करना चाहते हैं: 

 

9. कृपया संके्षप में बताएं दक आिेदित पि के दलए आप स्वयं को सबसे उपयुि कैसे पाते हैं (अलग शीट संलग्न 

की जा सकती है) 

घोर्णा: 

मैं घोर्णा करता/ करती हं दक मेरे द्वारा िी गई जानकारी सत्य और सत्यादपत है। यदि दकसी समय यह गलत 

पाया जाता है, तो प्रादिकरण प्रादिकरण के दनयमो,ं दिदनयमो ंआदि के अनुसार कोई भी कारषिाई करने के दलए 

स्वतंि है। 

मैं घोर्णा करता/करती हूँ दक मुझे दकसी भी न्यायालय द्वारा िोर्ी नही ंिहराया गया है। 

 

दिनांक: 

(आिेिक के हस्ताक्षर) 

स्थान: 

  



अनुबंध- II 

समझौता 

 

(100/- रुपये के गैर-न्यादयक स्टांप पेपर पर दनष्पादित और नोटरी पक्तिक द्वारा सत्यादपत) 

यह समझौता भांडागारण दिकास और दिदनयामक प्रादिकरणऔर ______ ("सॉलू्यशन आदकष टेक्ट ") द्वारा और 

उनके बीच ______, 20__ के इस ____ दिन को दकया गया है। 

जबदक, समािान िासु्तकार, डबू्ल्यडीआरए में एक गैर-आदिकाररक के रूप में, पूणषकादलक अनुबंि के आिार 

पर डबू्ल्यडीआरए के दलए सीदमत सेिाएं करने की अनुमदत है, जो डबू्ल्यडीआरए के साथ सॉलू्यशन आदकष टेक्ट 

के रोजगार संबंि के दनयमो ंऔर शतों के अिीन है; 

और जबदक, डिूडीआरए चाहता है दक सॉलू्यशन आदकष टेक्ट प्रादिकरण को उसकी दिशेर्ज्ञता के के्षि में सलाह 

और सहायता प्रिान करे; 

और जबदक, सॉलू्यशन आदकष टेक्ट इस समझौते के दनयमो ंऔर शतों के तहत प्रादिकरण को ऐसी सलाह और 

सहायता प्रिान करना चाहता है; 

इसदलए, अब, सॉलू्यशन आदकष टेक्ट डबू्ल्यडीआरए में सॉलू्यशन आदकष टेक्ट के रूप में कायष करने के दलए 

दनम्नदलक्तखत दनयमो ंऔर शतों से सहमत है। 

सॉलू्यशन आदकष टेक्ट अपनी नौकरी की आिश्यकता से संबंदित और डबू्ल्यडीआरए द्वारा सौपें गए कायष को 

करेगा। 

सॉलू्यशन आदकष टेक्ट डबू्ल्यडीआरए द्वारा दनयुक्ति की अिदि के िौरान डबू्ल्यडीआरए के बाहर दकसी भी प्रकृदत 

का कोई अन्य कायष नही ंकरेगा। 

सॉलू्यशन आदकष टेक्ट ऐसा कोई कायष नही ंकरेगा दजसमें प्रादिकरण को बाध्य करने िाले मामलो ंपर शक्तियो ंका 

प्रयोग करने के दलए दित्तीय प्रदतबद्धताओ ंको शादमल करना शादमल हो। 

सॉलू्यशन आदकष टेक्ट डबू्ल्यडीआरए की सेिा एक िर्ष या उससे अदिक की अिदि के दलए सक्षम प्रादिकारी द्वारा 

दिचार दकए गए कायषकाल के दिस्तार के मामले में समान दनयमो ंऔर शतों पर, असािारण पररक्तस्थदतयो ंमें 

संतोर्जनक प्रिशषन के अिीन और काम की तात्कादलकता के अिीन करेगा। 

डबू्ल्यडीआरए द्वारा नया आिेश जारी कर उन्ही ंदनयमो ंऔर शतों पर जब तक दिस्तार नही ंदकया जाता, तब 

तक अनुबंि अिदि के अंत में स्वत: समाप्त हो जाएगा। 

ऊपर दिए गए दकसी भी बात के होते हुए भी दनदिषष्ट कायों के दलए एक अिदि के दलए कायष प्रोफाइल आिाररत 

होगा, जब तक दक प्रादिकरण द्वारा आिेश नही ंदिया जाता है। 

सॉलू्यशन आदकष टेक्ट को डबू्ल्यडीआरए में उनके द्वारा दकए गए कायष की गोपनीयता बनाए रखनी चादहए। 

सॉलू्यशन आदकष टेक्ट दकसी तीसरे पक्ष को डबू्ल्यडीआरए की जानकारी प्रकट नही ंकरेगा दजसे िे अपने काम 

के िौरान प्राप्त कर सकते हैं। 

सॉलू्यशन आदकष टेक्ट उन्हें सौपें गए कायों को पूरी लगन, ईमानिारी और अपनी सिषशे्रष्ठ बुक्तद्ध, कौशल और क्षमता 

के अनुसार ऐसे सभी कायष/असाइनमेंट के दलए दनष्पादित और दनष्पादित करेगा, जैसा दक डबू्ल्यडीआरए उनसे 

ऐसी क्षमता में करने की अपेक्षा करेगा। 



 

सॉलू्यशन आदकष टेक्ट, हर समय, अपने कतषव्यो ंके दनिषहन के िौरान और आिश्यकतानुसार या कायाषलय की 

मयाषिा और कायाषलय प्रोटोकॉल को बनाए रखने के िौरान खुि का संचालन करेगा और ईमानिारी से, ईमानिारी 

से और उदचत रूप से व्यिहार करेगा। 

सॉलू्यशन आदकष टेक्ट अनुबंि अिदि के िौरान प्रस्ताि पि में दनिाषररत फीस के समेदकत पाररश्रदमक का हकिार 

होगा और कोई अन्य भत्ता िेय नही ंहोगा। 

डबू्ल्यडीआरए में सॉलू्यशन आदकष टेक्ट के दलए दनयम और शतों के अनुसार सॉलू्यशन आदकष टेक्ट की पािता 

होगी। 

अनुबंि सॉलू्यशन आदकष टेक्ट को डिूडीआरए में भदिष्य के रोजगार या डबू्ल्यडीआरए के कमषचाररयो ंके दलए 

स्वीकायष दकसी भी लाभ के दलए कोई अदिकार प्रिान नही ंकरता है। 

सॉलू्यशन आदकष टेक्ट एतिद्वारा डबू्ल्यडीआरए में अपने कृत्यो ंके संबंि में दकसी तीसरे पक्ष/कायाषलय द्वारा की 

गई दकसी भी कारषिाई की क्तस्थदत में डबू्ल्यडीआरए को क्षदतपूदतष करने के दलए अपररितषनीय रूप से सहमत है, 

दकसी भी नुकसान, क्षदत या िािो ंऔर दकसी भी तीसरे पक्ष के िािो ंकी क्तस्थदत में उत्पन्न होने की क्तस्थदत में। लागू 

दिशादनिेशो ंके दकसी भी उलं्लघन के दलए। 

डबू्ल्यडीआरए के दहतो ंकी रक्षा करने और दकसी भी िािे या मांग या उसके क्तखलाफ दकसी भी व्यक्ति द्वारा शुरू 

की गई कायषिाही के क्तखलाफ डबू्ल्यडीआरए की रक्षा करने और नुकसान, नुकसान, ब्याज सदहत उस संबंि में 

डबू्ल्यडीआरए की क्षदतपूदतष करने के दलए समािान आदकष टेक्ट द्वारा सहमदत और कायष दकया जाता है। या उसकी 

लागत। 

दनयुक्ति की अिदि के िौरान दकसी भी समय दकसी भी पक्ष द्वारा सॉलू्यशन आदकष टेक्ट की सेिाओ ंको 30 दिनो ं

के नोदटस पर समाप्त दकया जा सकता है। 

मामले में, सॉलू्यशन आदकष टेक्ट द्वारा प्रिान की गई सेिाएं संतोर्जनक नही ंपाई जाती हैं या यदि समझौते की 

शतों का कोई उलं्लघन होता है, तो डिूडीआरए को नोदटस जारी दकए दबना सॉलू्यशन आदकष टेक्ट की सेिाओ ं

को तत्काल प्रभाि से समाप्त करने का अदिकार होगा। और उस पर सक्षम प्रादिकारी का दनणषय अंदतम और 

बाध्यकारी होगा। 

उपयुषि खंडो ंके अनुसार समझौते की समाक्तप्त की क्तस्थदत में, सॉलू्यशन आदकष टेक्ट को िेय रादश िास्तदिक 

अिदि के अनुपात में सीदमत होगी, दजसके दलए उसके द्वारा सेिाएं प्रिान की गई थी।ं 

इस सगाई से उत्पन्न होने िाले दििाि को तय करने का अदिकार केिल दिल्ली में सक्षम न्यायालय के पास होगा। 
 

गिाह 

1. 

      सॉलू्यशन आदकष टेक्ट 

2. 

         डबू्ल्यडीआरए, नई दिल्ली 
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